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附绩效自评表如下：

市级单位预算项目绩效自评表

（2024 年度）

填报单位： 石家庄市退役军人服务中心 单位：万元

一、 基本情

况
项目名称

信访工作及政策宣传帮扶慰问

经费

实施

(主管）

单位

石家庄市退役军人服务中心

二、预算执

行情况

预算安排情况（调整后） 资金到位情况 资金执行情况
预算执行进

度

预算数： 48 到位数： 48 执行数： 47.78875

99.56%
其中：

财政资金
48

其中：

财政资金
48

其中：

财政资金
47.78875

其他 其他 其他

三、目标完

成情况

年度预期目标 具体完成情况 总体完成率

1.通过做好驻京值班工作，提高了退役军人服

务的优质性，优化退役军人体系建设，防范不

稳定因素的发生。2.通过对全市 23 个县（市、

区）的优秀退役军人、困难及三属的走访慰问，

提高退役军人的归属感荣誉感以及服务中心的

形象。3.通过作场所政治文化建设、展陈制作

维护、印制宣传牌，以及宣传页、宣传海报等

相关宣传品的印制及举办相关宣传活动，提高

退役军人政策的影响力和宣传力

1.通过做好驻京值班工作，提高了退役军人服务

的优质性，优化了退役军人体系建设，防范了不

稳定因素的发生。2.通过对全市 23 个县（市、

区）的优秀退役军人、困难及三属的走访慰问，

提高了退役军人的归属感荣誉感以及服务中心

的形象。3.通过作场所政治文化建设、展陈制作

维护、印制宣传牌，以及宣传页、宣传海报等相

关宣传品的印制及举办相关宣传活动，提高了退

役军人政策的影响力和宣传力

100%

四、 年度绩

效指标完成

情况

一级指标 二级指标 三级指标 预期指标值 实际完成值 自评得分

产出指标（40）

数量指标 慰问人数 ≥250 人 300 人 10

质量指标 驻京值班工作完成情况 100% 100% 3

质量指标 走访慰问工作覆盖率 ≥90% 100% 4

质量指标
宣传工作与退役军人政

策的匹配度
≥90% 100% 3

时效指标
走访慰问工作完成时间 当年 9 月 30 日前

完成
完成 5

时效指标
宣传工作完成时间 当年11月30日前

完成
部分工作未按时完成 3

成本指标 2023 年项总成本 ≤52 万元 47.78875 万元 5

成本指标 走访慰问人均标准 ≤500 元 500 元 5



—31—

预算执行率指

标

（10 分）

预算执行

率

（=执行数/预算数

*100%）
100% 99.56% 9.96

效益指标（40）
社会效益

指标

提高退役军人政策的

宣传力影响力

进一步提高 进一步提高
20

提高退役军人归属感

荣誉感

进一步提高 进一步提高
20

满意度指标

（10 分）

满意度指

标

工作人员、走访对象满意

度
≥95% 95% 10

总分 97.96

五、 存在问

题、原因及

下一步整改

措施

无
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市级单位预算项目绩效自评表

（2024 年度）

填报单位：石家庄市退役军人服务中心 单位：万元

一、 基本

情况
项目名称 物业服务管理经费

实施(主管）

单位
石家庄市退役军人服务中心

二、预算执

行情况

预算安排情况（调整后） 资金到位情况 资金执行情况
预算执行进

度

预算数： 46.8 到位数： 46.8 执行数： 46.8

100.00%
其中：

财政资金
46.8

其中：

财政资金
46.8

其中：

财政资金
46.8

其他 其他 其他

三、目标完

成情况

年度预期目标 具体完成情况 总体完成率

保障中心日常安全运转、信访接待工

作的有序进行和退役军人“一站式服

务”的进一步推进、及时为退役军人

提供优质服务。

保障了中心日常安全运转、信访接待工作

的有序进行和退役军人“一站式服务”的

进一步推进、及时为退役军人提供了优质

服务。

100%

四、 年度

绩效指标

完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 预期指标值 实际完成值 自评得分

产出指标

（40）

数量指标 聘用物业保安保洁人数 ≥4人 12 人 10

质量指标 保安保洁人员考勤率 ≥95% 100% 10

时效指标 委托物业公司服务时长 1 年 10 个月 8

成本指标 资金总成本 ≤47 万元 46.8 万元 10

预算执行

率指标

（10 分）

预算执行率 （=执行数/预算数*100%） 100% 100.00% 10

效益指标

（40）

社会效益指

标

维护办公及大厅的环境 进一步保障 进一步保障 20

提高单位安全管理水平 进一步提高 进一步提高 20

满意度指

标

（10 分）

满意度指标 工作人员、来访人员满意度 ≥95% 95% 10

总分 98

五、 存在

问题、原因

及下一步

整改措施

无
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市级单位预算项目绩效自评表

（2024 年度）

填报单位：石家庄市退役军人服务中心 单位：万元

一、 基本情况 项目名称 党组织活动经费 实施(主管）单位 石家庄市退役军人服务中心

二、预算执行

情况

预算安排情况（调整

后）
资金到位情况 资金执行情况

预算执行进

度

预算数： 1 到位数： 1 执行数： 0.95567

95.57%
其中：

财政资金
1

其中：

财政资金
1

其中：

财政资金
0.95567

其他 其他 其他

三、目标完成

情况

年度预期目标 具体完成情况 总体完成率

用于购买党员学习用品、订购党报党

刊，组织党组织活动以及相关出行租

车费用。

购买党员学习用品、订购党报党刊，组织了

3 次党组织活动，党员政治觉悟和素养进一

步提升

100%

四、 年度绩效

指标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 预期指标值 实际完成值 自评得分

产出指标

（40）

数量指标 开展党组织活动次数 ≥1次 3次 10

质量指标
购买党员学习用品、订购党报党

刊合格率
100% 100% 10

时效指标 党组织活动开展频次 1 年开展 1次 3次 10

成本指标
资金总成本

≤1万元
0.95567 万

元
10

预算执行

率指标

（10 分）

预算执行

率
（=执行数/预算数*100%） 100% 95.57% 9.6

效益指标

（40）

社会效益

指标

党员政治觉悟和素养提升情况
进一步提升 进一步提升 20

基层党组织建设质量 进一步提升 进一步提升 20

满意度指

标

（10 分）

满意度指

标
党员满意度 ≥95% 95% 10

总分 99.6

五、 存在问

题、原因及下

一步整改措施

无
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市级单位预算项目绩效自评表

（2024 年度）

填报单位：石家庄市退役军人服务中心 单位：万元

一、 基本情

况
项目名称

公益性岗位人员经费（创业

扶持资金）
实施(主管）单位 石家庄市退役军人服务中心

二、预算执行

情况

预算安排情况（调整后） 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度

预算数： 4.095222 到位数： 4.095222 执行数： 4.095222

100.00%
其中：

财政资金

其中：

财政资金

其中：

财政资金

其他 4.095222其他 4.095222 其他 4.095222

三、目标完成

情况

年度预期目标 具体完成情况 总体完成率

保障工作人员工资的按时发放和人员保

险的按时缴纳。

保障了工作人员工资的按时发放和人员保险的按

时缴纳。
100%

四、 年度绩

效指标完成

情况

一级指标 二级指标 三级指标 预期指标值 实际完成值 自评得分

产出指标

（40）

数量指标 聘用人员数量 1人 1 人 10

质量指标 聘用人员与岗位匹配度 100% 100% 10

时效指标 人员工资发放及时性 每月31日前发放 完成 10

成本指标
资金总成本

≤5万元
4.095222 万

元
10

预算执行

率指标

（10 分）

预算执行

率
（=执行数/预算数*100%） 100% 100.00% 10

效益指标

（40）

社会效益

指标

保障中心日常管理业务的顺利开展
进一步提升 进一步提升 40

满意度指

标

（10 分）

满意度指

标
聘用人员满意度 ≥95% 100% 10

总分 100

五、 存在问

题、原因及下

一步整改措

施

无
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市级单位预算项目绩效自评表

（2024 年度）

填报单位：石家庄市退役军人服务中心 单位：万元

一、 基本情况 项目名称
聘用后勤服务人员劳务

费（追加）

实施(主管）单

位
石家庄市退役军人服务中心

二、预算执行情况

预算安排情况（调整

后）
资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度

预算数： 2.2 到位数： 2.2 执行数： 2.2

100.00%
其中：

财政资金
2.2

其中：

财政资金
2.2

其中：

财政资金
2.2

其他 其他 其他

三、目标完成情况

年度预期目标 具体完成情况 总体完成率

主要用于聘用人员工资的发放和保

险的缴纳,保障中心科室职能履行。

按时发放了聘用人员工资和缴纳了保险,保障了中心科

室职能履行。
100%

四、 年度绩效指标

完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 预期指标值 实际完成值 自评得分

产出指标（40）

数量指标 劳动聘用人员数量 ≤3人 3 人 10

质量指标 聘用人员与岗位匹配度 100% 100% 10

时效指标 人员工资发放及时性 每月 31 日前发放 按时发放 10

成本指标 预算控制数 ≤2.2 万元 2.2 万元 10

预算执行率指标

（10分）

预算执行

率

（=执行数/预算数

*100%）
100% 100.00% 10

效益指标（40）
社会效益

指标

保障中心日常管理业务

及业务的顺利开展
进一步保障 进一步保障 20

提高社会就业率 进一步提升 进一步提升 20

满意度指标

（10分）

满意度指

标
聘用人员满意度 ≥95% 100% 10

总分 100

五、 存在问题、原

因及下一步整改措

施

无
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市级单位预算项目绩效自评表

（2024 年度）

填报单位：石家庄市退役军人服务中心 单位：万元

一、 基本情况
项目名

称

文件资料印刷

费
实施(主管）单位 石家庄市退役军人服务中心

二、预算执行情况

预算安排情况（调整后） 资金到位情况 资金执行情况
预算执行进

度

预算数： 3.64 到位数： 3.64 执行数： 3.6156

99.33%
其中：

财政资金
3.64

其中：

财政资金
3.64

其中：

财政资金
3.6156

其他 其他 其他

三、目标完成情况

年度预期目标 具体完成情况 总体完成率

用于相关文件、学习资料、宣传品

以及日常办公资料的印制，确保相

关资料的及时送达，保障中心政策

宣传需要、办公业务需要。

通过相关文件、学习资料、宣传品以及日常办

公资料的印制，保障了中心政策宣传需要、办

公业务需要。

100%

四、年度绩效指标完

成情况

一级指标 二级指标 三级指标 预期指标值 实际完成值 自评得分

产出指标（40）

数量指标 资料印刷册数 ≥450 份 59000 份 10

质量指标 印刷品合格率 100% 100% 10

时效指标
印刷工作完成时间 当年11月30日

前完成

部分印刷工作

未按时完成
6

成本指标 资金总成本 ≤3.64 万元 3.6156 万元 10

预算执行率指

标

（10 分）

预算执行

率

（=执行数/预算数

*100%）
100% 99.33% 9.93

效益指标（40）
社会效益

指标

保障中心日常管理业务

有序进行
进一步保障 进一步保障 20

保障宣传业务的顺利开

展
进一步保障 进一步保障 20

满意度指标

（10 分）

满意度指

标
单位工作人员满意度 ≥95% 100% 10

总分 95.93

五、 存在问题、原因

及下一步整改措施
无
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市级单位预算项目绩效自评表

（2024 年度）

填报单位：石家庄市退役军人服务中心 单位：万元

一、 基本情况 项目名称 业务咨询委托费
实施(主管）单

位
石家庄市退役军人服务中心

二、预算执行情

况

预算安排情况

（调整后）
资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度

预算数： 3.77 到位数： 3.77 执行数： 3.3708

89.41%
其中：

财政资金
3.77

其中：

财政资金
3.77

其中：

财政资金
3.3708

其他 其他 其他

三、目标完成情

况

年度预期目标 具体完成情况 总体完成率

保障中心日常办公各科室职能

的履行。
保障了中心日常办公各科室职能的履行。 100%

四、 年度绩效

指标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 预期指标值 实际完成值 自评得分

产出指标（40）

数量指标 委托服务单位数量 ≥1 家 1 家 10

质量指标
委托服务完成质量合

格率
100% 100% 10

时效指标
委托服务完成时间 当年 11 月 30 日前

完成
完成 10

成本指标 资金总成本 ≤3.77 万元 3.3708 万元 10

预算执行率指标

（10 分）
预算执行率

（=执行数/预算数

*100%）
100% 89.41% 8.9

效益指标（40）
社会效益指

标

提高退役军人相关政

策的宣传率和影响力
进一步提高 进一步提高 20

提高中心内部管理的

规范性
进一步提高 进一步提高 20

满意度指标

（10 分）
满意度指标 申请单位满意度 ≥95% 95% 10

总分 98.9

五、 存在问题、

原因及下一步整

改措施

无
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市级单位预算项目绩效自评表

（2024 年度）

填报单位：石家庄市退役军人服务中心 单位：万元

一、 基本情况
项目名

称

聘用后勤服务人员劳

务费

实施(主管）

单位
石家庄市退役军人服务中心

二、预算执行情

况

预算安排情况（调整

后）
资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度

预算数： 13.1 到位数： 13.1 执行数： 12.641666

96.50%
其中：

财政资金
13.1

其中：

财政资金
13.1

其中：

财政资金
12.641666

其他 其他 其他

三、目标完成情

况

年度预期目标 具体完成情况 总体完成率

主要用于聘用人员工资的发放

和保险的缴纳,保障中心科室

职能履行。

按时发放了聘用人员工资和缴纳了保险,保障了中

心科室职能履行。
100%

四、 年度绩效

指标完成情况

一级指

标
二级指标 三级指标 预期指标值 实际完成值 自评得分

产出指

标（40）

数量指标 聘用管理岗人员数量 ≤3人 3 人 10

质量指标 聘用人员与岗位匹配度 100% 100% 10

时效指标 人员工资发放及时性 每月 31 日前发放 按时发放 10

成本指标 费用人均费用标准 ≤4.3 万元 4.2139 万元 10

预算执

行率指

标

（10分）

预算执行率（=执行数/预算数*100%） 100% 96.50% 9.65

效益指

标（40）

社会效益指

标

保障中心日常管理业务及

业务的顺利开展
进一步提升 进一步提升 20

提高社会就业率 进一步提升 进一步提升 20

满意度

指标

（10分）

满意度指标聘用人员满意度 ≥95% 100% 10

总分 99.65

五、存在问题、

原因及下一步

整改措施

无
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市级单位预算项目绩效自评表

（2024 年度）

填报单位：石家庄市退役军人服务中心 单位：万元

一、基本情况
项目名

称
运行电费

实施(主

管）单位
石家庄市退役军人服务中心

二、预算执行

情况

预算安排情况（调

整后）
资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度

预算

数：
12 到位数： 12 执行数： 11

91.67%
其中：

财政资

金

12
其中：

财政资金
12

其中：

财政资金
11

其他 其他 其他

三、目标完成

情况

年度预期目标 具体完成情况 总体完成率

保障中心办公区及业务大厅正

常运转。
保障了中心办公区及业务大厅正常运转。 100%

四、年度绩效

指标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 预期指标值 实际完成值 自评得分

产出指标

（40）

数量指标 全年缴纳电费的次数 ≥1 次 2 次 10

质量指标 断电次数 ≤1 次 0 次 10

时效指标 整体运维时长 1年 1 年 10

成本指标 资金总成本 ≤12 万元 11 万元 10

预算执行

率指标

（10 分）

预算执行率（=执行数/预算数*100%） 100% 91.67% 9.2

效益指标

（40）

社会效益指

标

保障中心日常办公、信访接

待业务的顺利开展
进一步保障 进一步保障 20

提升各科室职能的履行能

力及效率
进一步提升 进一步提升 20

满意度指

标

（10 分）

满意度指标工作人员满意度 ≥95% 100% 10

总分 99.2

五、 存在问

题、原因及下

一步整改措施

无


