
	


政协石家庄市委员会办公室
2021年度整体支出绩效自评报告

为切实做好2021年度部门绩效自评工作，提高财政资金使用效益，根据《石家庄市市级部门预算项目绩效自评管理办法》、《石家庄市财政局关于开展2022年绩效自评工作的通知》要求，将2021年绩效自评情况报告如下：
一、部门基本情况
（一）部门概况
政协石家庄市委员会（以下简称“市政协”）主要职责是就本市大政方针以及政治、经济、文化、社会和生态文明中的重要问题在决策之前进行协商和就决策执行过程中的重要问题进行协商；完善各项会议制度，规范会议程序，提高会议质量，提高政治协商水平；根据形势、任务和党委政府统一部署，安排协商活动，召开政治协商会、协商民主会、专题座谈会、情况通报会、意见听取会、工作研讨会和学习座谈会等。加强港澳台侨和海外联谊活动，推动对外交往工作；市政协根据宪法及《中国人民政治协商会议章程》要求开展工作。
2021年底，市政协共有1个独立核算单位，为正厅级财政拨款的行政单位。实有在职人员130人。
（二）部门收支预决算情况
2021年预算调整资金1705.82万元，共24个项目，评价项目资金到位1705.82万元，评价项目资金支出1705.82万元。
（三）部门整体支出绩效目标、指标
参见部门预算绩效文本绩效目标、指标。
[bookmark: _Toc23865]二、自评工作开展情况
（一）自评的组织工作
市政协办公室高度重视此项绩效自评工作，成立了绩效评价小组，组长由市政协办公室主任担任，成员包括各委员会办公室、财务主要负责人，按照通知要求，评价组事先制定了自评工作方案，明确评价内容、评价程序及时间安排，并组织各委员会召开专题会议，要求各委员会提前准备相关资料，积极配合做好自评工作。评价以2021年初预算确定的项目绩效目标和绩效指标为依据，通过对相关账目进行核实，对比各绩效指标完成情况，进一步分析和总结，对24个项目进行了自评价，并完成《石家庄市市级部门预算项目绩效自评表》，且对市政协十四届一次会议及委员培训等经费项目进行了重点评价，出具专项资金绩效评价报告。
（二）自评的方法和过程
市政协组织专门力量，于2021年3月1日至3月31日对2021年度部门所有预算项目（专项项目）进行了绩效自评。评价采用定性分析与定量分析相结合的方法，从预算管理、预算执行、专项资金使用及产生效益等方面进行了综合评价。
[bookmark: _Toc26562]三、部门整体支出绩效目标实现情况及指标分析
（1） 总体绩效目标实现情况
[bookmark: _GoBack]我部门绩效工作完成较好，主要完成了以下工作：2021年，在市委的坚强领导下，全市上下坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，以党史学习教育、庆祝建党100周年为动力，完整准确全面贯彻新发展理念，大胆解放思想、积极担当作为、干事创业激情澎湃，各项工作快速推进。“6+1”专项行动成效显著，城市更新加快，乡村振兴开局良好，城乡面貌巨大变化，营商环境持续优化，市场主体活力增强、五大主导产业凸现，遗留问题有力解决、民生实事深得民心，空气质量“退后十”，打赢了疫情防控歼灭战，主要经济指标好于预期，实现了“十四五”良好开局，开创了建设现代化、国际化美丽省会城市的新局面，坚定了经济总量过万亿、实现跨越发展的信心和决心。市政协及常委会、广大委员坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，紧跟市委步伐，积极投身“石家庄在行动”新热潮，为奋进新时代，建功新征程贡献智慧、力量。全年召开常委会会议7次，审议通过议题43项；召开主席会9次，研究讨论议题70项；组织开展学习活动，领导干部宣讲14人次、红色教育26次，召开学习习近平新时代中国特色社会主义思想、党史学习教育座谈会143次，开展双月座谈协商、专题协商17次，426名常委、委员受邀参加全国、省、市政协的调研、视察、考察活动。组织民主党派、工商联和无党派人士视察调研14次，参加会议发言160人次，提交提案303件。开展座谈协商监督14次，提出意见建议54条，被有关部门采纳。围绕民生关注的难点问题，反映社情民意97件。
（二）分项绩效目标实现情况及指标分析
参与本次评价的项目共计24个，24个项目评价等级均为“优”。 
四、评价结论和评价等级
市政协根据2021年工作计划，认真履行职责，为建设现代省会、经济强市作出了积极贡献。同时推进机关效能革命，切实贯彻落实过紧日子的理念，较好地完成了年初确定的各项工作任务。自评得分96.67分，自评等级为“优”。
五、存在的问题及改进措施
（一）存在的主要问题
1．绩效评价指标可量化性不高。
[bookmark: _Toc24261]2.结果应用不足。
（二）针对问题提出具体的改进措施或建议
1．进一步优化绩效目标
进一步细化、量化预算绩指标设定，从时效、数量、质量等维度，建立可细化、可量化、可考评的绩效指标体系，提高绩效评价指标体系的科学性、合理性。
2．完善预算考核
进一步加强各项目的预算资金管理，加大对预算编制与执行的监督管理力度，提高预算资金使用效率。
3．重视结果应用
要重视绩效评价工作，切实发挥绩效评价结果应用的作用，通过绩效评价应用实践，积累连续的数据库，优化对比分析，总结实践中的经验和教训，强化财政资金管理水平、优化财政支出结构、提高财政资金使用效益，在更高层次上实现财政资源配置的公平性和合理性。


政协石家庄市委员会办公室
2022年3月31日



