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	2024年度部门整体支出绩效目标为：认真落实市委、市政府工作部署，坚持以党的建设为引领，以提质增效为
	1.组织实施企业国有产权管理
	2.做好国有资产数据统计分析利用工作
	绩效目标：对全市市属企业和县（市、区）属企业统计数据进行汇审分析，并按时上报省国资委。定期召开监管企
	绩效指标：组织我委监管企业所属企业财务人员于一季度参加年度国统汇审。及时合规上报相关数据，每月对监管
	完成情况：一是根据省国资委关于2023年度国有资产统计工作要求，于2024年3月7日组织召开全市国有
	绩效目标：规范监管企业投资行为，提升投资质效和投资业务能力，扩大有效投资，促进国有资产保值增值。
	绩效指标：严格执行《石家庄市国资委监管企业投资监督管理办法》（石国资〔2022〕15号）规定，做好投
	完成情况：
	4.加强国有资本经营收益收缴工作
	绩效目标：客观编制委监管企业国有资本经营预算草案，督促监管企业按时、足额上缴国有资本经营收益。
	绩效指标：按时完成我委监管企业国有资本经营预算草案编制工作；2024年10月底前组织监管企业申报国有
	完成情况：2024年，我委配合市财政局出台了《石家庄市市级国有资本经营预算管理办法》。并根据市财政工
	5.强化工作、任务督查督办，确保各项任务圆满完成
	绩效目标：围绕重要决策和阶段性任务，加强重大事项、重点工作、重要任务的督查督办。
	绩效指标：充分发挥督查督办条线管理优势，持续跟踪督办各项重要决策部署和领导交办事项，主动督办、重点督
	6.做好安全生产隐患排查治理工作
	绩效目标：通过聘请安全生产专家参与隐患排查和技术服务，完成市国资委监管企业年度安全工作督导检查工作，
	绩效指标：以专家技术服务为手段，开展安全生产专项技术服务，指导企业完善安全生产管理制度、责任制，开展
	完成情况：2024年以来，以专家技术服务为手段，聘请的第三方安全专家积极协同配合委机关，通过查现场、
	7.做好国有企业职教幼教退休教师生活补贴测算发放工作
	绩效目标：完成2023年度国有企业职教幼教退休教师生活补贴测算发放工作。
	绩效指标：及时、准确地完成我市90余家国有企业、共计1500余名职教幼教退休教师的待遇测算和补贴发放
	（二）针对问题提出具体的改进措施或建议
	                  石家庄市人民政府国资委
	                   2025年3月31日

