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附件 3

石家庄市第二强制隔离戒毒所
大院运行经费项目自评报告

根据《石家庄市财政支出绩效评价办法》（石财绩[2013]2

号），遵循“科学性、规范性、客观性和公正性”的原则，对大院

运行经费项目实施了财政支出绩效自评，形成本自评报告。

一、项目基本情况

（一）项目概况

1、项目实施单位及项目立项等基本情况；

项目实施单位为石家庄市第二强制隔离戒毒所。因实际工作

需要，为保障场所正常运行，申请该项经费。

2、项目主要实施内容和范围；

在石家庄市第二强制隔离戒毒所办公区域内，向社会购买安

保、保洁、后勤、绿化养护，以及消防设施检修等服务项目。

3、项目资金投入情况（资金数量、资金结构、资金来源渠

道等）

大院运行经费项目资金 172万元，其中安保服务费 77万元；

保洁服务费 21万元；后勤服务费 58万元；绿化养护服务费 12

万元；消防设施检修服务费 4万元，资金来源渠道为年初预算。

（二）项目预期绩效目标

项目预期绩效总目标，阶段性（当年）的绩效目标和指标；
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项目预期绩效总目标，通过购买各类服务项目，后勤、安保、

保洁，以及绿化养护的保障能力得到显著增强，满足单位场所工

作正常运行，民警职工对服务项目满意度≥90%，全年大院运行

经费使用资金额度≤172万元，。

1、通过安保服务，满足单位全年警戒护卫需要。全年购买

9个岗位安保服务，每天服务工时 216小时，满足全年单位警戒

护卫需求，服务周期为 1年。

2、通过保洁服务，保持办公场所环境整洁。办公场所日常

保洁面积达到 30000平米，每日至少 2次清整卫生，服务周期为

1年。

3、通过后勤服务，保证民警食堂正常运转。单位购买厨师

等后勤服务岗位数量 10个，能够满足民警食堂正常运转，服务

周期为 1年。

4、通过绿化养护服务，院区环境美化程度得到提升。绿化

养护服务面积达到 26700平米，全年单位植被存活比例≥98%，

服务周期为 1年。

5、通过消防设施检修，保证院区消防安全。全年单位消防

设备设施检修数量≥300个，日常单位消防设施设备保持完好比

例≥98%，消防设备设施出现故障维修响应时间≤2小时，服务周

期为 1年。

二、自评工作情况

（一）自评的组织工作

本项目根据石家庄市第二强制隔离戒毒所实际工作现状，场

所运行需要，以及《河北省司法行政强制隔离戒毒所安全警戒护
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卫工作实施细则》，专门成立以主管所领导担任组长,由所政管理

科、生活保障科、警戒护卫大队、计划财务科人员组成项目绩效

自评小组，组织本项目绩效自评工作。由计划财务科进行评价资

料收集整理。

（二）自评的方法和过程

组织开展收集评价基础数据、核实资料来源和依据等佐证材

料。采用综合评价法，以定性分析与定量分析相结合、实事求是

地全面分析评价项目的绩效情况，通过程序规范，保证了评估依

据的充分有效，及时完成项目绩效自评报告。

（三）建立绩效评价指标体系

在开展预算自评工作时，针对具体绩效评价对象的特点，设

计能够体现项目特点绩效评价指标体系。绩效指标权重由各部门

根据评价对象实际情况确定，总分设定为 100分。原则上一级指

标权重统一设置为：产出指标 40分（包含数量、质量、时效、

成本）、预算执行率指标 10分、效益指标 40分（包含经济效益、

社会效益、生态效益、可持续影响）、满意度指标 10分。如某一

类指标未设定，其分值可合理调整至其他指标。若被评价项目不

涉及服务对象满意度内容或因服务对象满意度获取难度较大、成

本较高而未能获取，则服务对象满意度的 10分调入效益考核事

项。

二、三级指标所占权重应当根据指标重要程度、项目实施阶

段等因素综合确定，准确反映预算项目的产出和效果。

同类评价对象的指标权重设置应当基本一致，便于评价结果

相互比较。
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三、项目执行及绩效实现情况

（一）预算执行情况

2021年根据单位场所运行实际需要，调整预算安排经费 172

万元。2021年大院运行经费项目预算执行 172万元，预算执行

率为 100%。预算执行率指标得分为 10分。

（二）项目产出

大院运行经费项目，数量、质量、实效、成本等产出指标实

际完成值，均已达到预期指标值。产出指标得分为 40分。

（三）项目效益

大院运行经费项目实施后，我单位后勤、安保、保洁服务，

以及绿化养护的保障能力得到显著增强，效益指标实际完成值，

达到预期指标值。效益指标得分为 40分。

（四）满意度

单位民警职工对大院运行经费项目实施满意程度达到 90%，

满意度指标实际完成值，达到预期指标值。满意度指标得分为

10分。

四、项目综合评价结论和评价等级

根据该项目执行情况和项目绩效情况，我单位“大院运行经

费”项目自评综合得分为 100分，项目综合绩效自评等级为优秀。

五、存在的问题及改进措施

（一）项目存在的主要问题

无

（二）针对问题提出具体的改进措施或建议

无
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六、评价工作组人员名单及签字（姓名、工作单位、职务、

职称）

组长：赵劲忠 第二强制隔离戒毒所副政委

成员：边树强 第二强制隔离戒毒所所政管理科长

王立清 第二强制隔离戒毒所生活保障科长

仝 毅 第二强制隔离戒毒所警戒护卫大队大队长

王志强 第二强制隔离戒毒所计划财务科长

2022年 3月 31日


