


石家庄市科学技术协会
2021年度部门绩效自评工作报告

[bookmark: _GoBack][bookmark: _Hlk39053867]为加强财政资金管理，提高财政资金的使用效益，根据石家庄市财政局关于印发《石家庄市市级部门预算绩效管理工作考核办法》（石财绩〔2020〕3号）、《石家庄市市级部门项目绩效自评管理办法》的通知（石财绩〔2020〕5号）、《石家庄市财政局关于开展2022年专项资金绩效自评工作的通知》（石财监〔2022〕1号）、《关于开展2021年部门整体支出绩效自评的工作通知》等有关文件要求，结合我单位实际情况，制定绩效自评工作实施方案，成立绩效评价工作小组，组织各部门完成专项资金支出评价，对照2020年度整体绩效目标进行了绩效自评，形成本部门整体支出绩效自评报告，现将绩效自评情况报告如下：
一、总体绩效完成情况
2021年以来，市科协坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导,坚决拥护“两个确立”，牢固树立“四个意识”、坚定“四个自信”、坚决做到“两个维护”，深刻感悟党坚持把马克思主义同中国具体实际相结合、同中华优秀传统文化相结合的非凡历程，深入学习贯彻党的十九大和十九届历次全会精神,全面落实习近平总书记在中国工程院、中国科学院、中国科协第十次全国代表大会上的重要讲话精神以及省第十次党代会、市第十一次党代会决策部署，结合科协工作职能和年度重点工作，全面贯彻党中央关于加强全面从严治党重大决策和省市委部署要求,加强党的政治建设,严明党的纪律,严肃党内政治生活,加强党内监督,严格落实中央八项规定和实施细则精神,推动全面从严治党向纵深发展,大力营造风清气正的政治生态；引导广大科技工作者在推动科技进步、推进自主创新实践中建功立业，继续大力实施《全民科学素质行动计划纲要》，营造创新文化环境，为推动科技进步、推进科技创新培养人力资源；建设“科技工作者之家”，为推动科技进步、推进科技创新提供人文支持；深入开展“我为群众办实事”实践活动，切实为群众办实事、解难题，扎实开展“三重四创五优化”和“三包四帮六保五到位”活动，确保“十四五”落地落实，圆满完成了全年工作目标和任务，为加快建设现代化、国际化美丽省会城市，当好新时代全面建设现代化经济强省、美丽河北的排头兵和领头雁作贡献科协力量。
二、分项绩效目标完成情况
（一）继续开展科协系统深化改革
积极鼓励和发展广大科技工作者参与科技志愿服务，市本级由市科协牵头建立300余人的“石家庄市科技志愿者支队”，组成人员覆盖市级学会、驻地高校、驻地企业等单位的广大科技工作者。指导21个县（市、区）成立依托地方科协的科技志愿服务队，人员覆盖各县（市、区）学会、学校教师、科技型老干部、老专家、“三长”（医院院长、学校校长、农技站站长）及科技型企业家等。推动科普教育基地、科普e站、科普示范基地、农技协、乡镇（街道）社区等建立各自的科技志愿服务组织。
推进科技、文化、卫生进社区。组织广大科普志愿者先后在市内四区和各县（市、区）城区开展了“科普进社区，惠及你我他”为主题的科普知识宣传活动。以有奖知识竞答、科普知识宣传、展板展示、发放宣传图册、现场咨询、义诊等多种形式，引导社区居民摒弃传统落后观念，养成健康、文明、卫生的生活习惯。
走村入乡为群众“送文化、送技术”。深入基层为乡镇、街道赠送科普图书、挂图等，送去科技常识、健康饮食、节能减排、历史文化等各类科普读物。同时以“科普书屋”为依托，邀请农业专家到基地、到农村、到田间地头，开展农民易学、易懂、方便的“农业实用技术、职业技能”培训，以农民关心的热点问题为重点，普及农技知识，培养一批新型职业农民。
（二）提升全民科学素质
一是结合“我为群众办实事”，推动科学素质提升工程进农村、进社区开展讲座47场。二是结合“三下乡”、科技周、全国科技工作者日等活动开展科普宣传。向赞皇县科协对口捐赠资金3万元以及价值1万元科普图书；承办了中国科协全国科普日“中国飞天梦 科普万里行”活动；组织开展2021年全国科普日活动70场；流动科技馆巡展完成高邑县、平山县等6个站点，每个站点受益群众2万余人。四是继续组织实施基层科普行动计划。表彰奖补长安区裕彤社区居委会等34个国家级基层科普典型和桥西区西三教社区居委会等9个省级基层科普典型共计259万元。
（三）继续实施学会能力提升计划
先后组织指导学会举办了第八届国际心脑健康论坛暨第四届京津冀精准医学学术会议、中枢神经系统ＭＲ功能像临床应用研讨会、“关于进一步强化医院感染管理培训”、以“抓安全，提效率，降成本”为主题的猪业高端论坛和研讨会、青甫太极拳2021年太极健身高端论坛；“冀医技影适宜技术之碘对比剂安全操作培训”等，均邀请了国内相关专业知名专家进行专题讲座，为科普工作及学术活动的开展创立了新的空间与机遇。
（四）发挥企事业科协和市级学会科普生力军作用
1、全年组织指导学会开展科普活动及专家服务基层科技惠民上百场次。如市天文爱好者协会在栾城“石家庄二中第一实验小学”以及“宏远路实验小学”开展天文科普进校园系列活动；市护理学会开展的“学党史、悟思想、办实事、开新局---护理专家走基层”巡讲活动；市气象学会通过线上线下同时开展的“世界气象日”宣传科普活动；本着以“促进心理健康，建设和谐家园”为目的，建立心理公益站点10个；与南开石家庄校友会联合推进“南开书屋”捐款、捐书活动，全年建了一所南开书屋等等。
2、加强科协基层组织建设
2021年,河北纳科生物科技有限公司、石家庄航轩科技有限公司、石家庄莱凯科技有限公司、石家庄巨策科技有限公司、河北圣昊光电科技有限公司、河北云联网络科技有限公司6家企业建立基层科协组织。
三、工作保障措施
（一）完善制度建设。制定完善预算绩效管理制度，科学设定绩效指标和目标，从源头上保障绩效管理的有效落实。制定资金使用和管理办法，确保资金支出安全规范，为全年预算绩效目标的实现奠定制度基础。
（二）优化支出管理。以项目预算绩效为依据，优化支出结构，预算编制做细做实，支出执行有章可循。严格履行政府采购手续，科学合理安排资金支出，为项目组织实施提供资金保障，及时支付资金，确保支出进度达标。
（三）加强绩效监控。按要求开展绩效运行监控，全称跟踪预算执行进度，对执行过程中发现的问题及时反馈，制定切实可行举措，保证绩效目标按期高质量完成。
（四）开展绩效自评。积极开展年度部门绩效自评工作，在自评中发现问题并及时整改解决，开展重点项目评价工作，调整优化重大项目支出结构，提高财政资金使用效益。
（五）做好宣传联动。加大对县级科协工作指导力度，确保各项科普活动取得实效；加强对本年度重点工作的调度检查，保证各项工作按计划有序开展；加大对科技宣传及科技创新工作检查力度，进一步拓宽科普宣传渠道。加强单位内部处室间的协调联动，加大关于绩效工作的宣传力度，提高对资金绩效管理的重视程度，增强绩效管理意识，促进绩效管理水平进一步提升。
（六）加强人才建设。组织开展业务能力培训，提高本部门人员工作业务素质，有效提升履职能力，提高绩效管理水平。
（七）加强调研实践。通过调研、座谈等方式，积极发现预算绩效管理运行过程中的具体问题，提出优化财政资金使用效益的意见建议，有效提升绩效水平。
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