石家庄农业学校2015年预算说明
一、基本情况

我校现有在职职工131人，离休职工2人，退休职工77人共计210人。在校生人数3399人，享受遗属补助人员6人。为财政性资金基本保证的事业单位。

二、人员经费：1302.15万元

人员经费1302.15万元，其中工资福利经费740.31万元，对个人和家庭补助经费561.84万元。与去年相比人员变化主要是新增调入人员6人，132人普调增资，89人因职称分等增加工资，有3人去世。

三、正常公用经费338.7万元：
按生均1000元标准计算，正常公用经费338.7万元。
四、专项公用经费30.5万元：

1、联合办学经费10.5万元：
与电大联合办学，是我校为涉农专业学生提供专科和本科教育的需要，为中高职的衔接起着重要作用，符合“现代职业教育体系建设规划”的有关要求，需支付省电大管理费和必要的辅导费、考试费、阅卷费等，需资金10.5万元。
2、实验室设备及器皿药品费20万元：

我校实验室大部分设备是1983到1990年的老设备，极大的影响了我校实验课的开出率，急需更新和添置实验设备，根据财力和教学急需程度、分轻重缓急、控制数额、逐步完善，2015年按以下方案配置：化学实验室1万元、植物生理实验室2万元、土壤肥料实验室4万元、植物保护实验室3万元、微生物实验室3万元、种子实验室3万元、动物饲料实验室2万元、动物解剖实验室2万元。
五、专项项目经费110万元：
（一）、实训基地建设50万元：

1、果树实训基地15万元：

（ 1）实习合作型：与大马樱桃基地合作，学生实习实验材料费5万元。

（2）、科研技术合作型：与井陉苹果基地联合，合作利用对方土地10亩，引进红肉苹果树苗每亩5000元，共5万元，果树课程实习材料费3万元，学生实习差旅费2万元。
2、二十七集团军农场综合基地33万元：
主导深化型，已多次洽谈，资金如能落实即签订正式协议，租用土地100亩，年租金13万元，第一年生产资料投入10万元，管理人员费用6万元，学生实习差旅费4万元。
3、高邑聚力农牧合作社合作2万元：

创新学习型，实习材料费1.5万元，学生实习差旅费0.5万元。
（二）、电教楼桌、椅、电脑等设备购置费60万元：

1、我校2014年续建电教楼，建成650平方米大型培训、集中上课教室，需要配备桌、椅、音响、电脑、投影等设备，32.5万元。

2、我校电脑在2011年8月报废一批95台，2013年10月报废一批92台，2014年列入预算的电脑购置已经国资局批复，由于让使用免学费补助资金购置，因此一直没有采购，这给我校正常教学和教师备课带来了极大的困难，需购置电脑50台，资金25万元。

3、其他办公急用的打印机、传真机、扫描仪等设备2.5万元。

六、政策依据：

1、教职成【2011】13号文：
“围绕农村生产实践，推进项目教学、生产一线教学”，“优先扶持中等农业职业学校创建国家级中等职业教育改革发展示范校”。“（七）增强农业职业教育吸引力。落实好国家中等职业学校学生助学金和涉农专业学生免学费政策，吸引更多学生接受农业职业教育。”“各地在安排职业教育基础能力建设项目时，要重点支持农村、农业职业学校。”“督促地方各级人民政府确保农村、农业职业学校事业型收入全额用于学校发展，各有关部门不得收取调节基金，不得冲抵财政拨款，不得截留或挪作他用，”。
2、国发【2014】19号文：
“强化教学、学习、实训相融合的教育教学活动。推行项目教学、案例教学、工作过程导向教学等教学模式。加大实习实训在教学中的比重，”“继续实施中等职业教育基础能力建设项目”。 “积极发展现代农业职业教育，建立公益性农民培养培训制度，大力培养新型职业农民”。
3、教发〔2014〕6号：
“大力发展现代农业职业教育。以培养新型职业农民为重点，建立公益性农民培养培训制度。推进农民继续教育工程，创新农学结合模式。以农业职业院校为主体，构建覆盖全国、服务完善的现代职业农民教育网络。”“加强科学素养、技术思维和实践能力教育，加强实验、实训、实习和研究性学习环节。加强工程实践中心、实训基地和企业实习基地的建设，保障学习者有质量的实习实训需求。”“落实财政性职业教育经费投入。通过调整优化财政支出结构、加强规划、制定标准等措施，加大各级政府对职业教育的投入。地方政府加强职业教育布局结构、基本建设、专业建设和教师队伍建设规划，加大对体系建设重点领域和薄弱环节的投入。”
