
石家庄市司法局

2019 年度绩效自评价报告

根据《石家庄市财政支出绩效评价办法》（石财绩〔2013〕

2 号），遵循“科学性、规范性、客观性和公正性”的原则，

2019 年我局紧紧围绕市委、市政府和司法厅决策部署，合理

安排使用各项预算资金，积极开展部门预算绩效管理工作，

探索建立“预算编制有目标、预算执行有监控、预算完成有

评价、评价结果有反馈、反馈结果有应用”的全过程预算绩

效管理体制。建立并完善了预算绩效指标和标准体系，为绩

效自评价提供了依据。我局对 27 个项目实施了绩效评价，

形成本评价报告。

（一）绩效自评工作组织开展情况

单位自评过程：按照市财政局要求，我局对 2019 年度

项目资金预算执行情况开展绩效自评，成立了由主管领导、

业务处室、财务装备保障处等有关人员组成的绩效评价领导

小组，对照年初预算设定的绩效目标指标，对项目资金的经

济性、效益性、支出情况以及绩效目标的实现程度进行了自

评，按照规定的文本格式和要求对市财政局确定的重点项目

进行绩效自评，撰写绩效评价报告，在规定的时间上报市财

政局。



根据财政局通知要求，在相关业务处室的帮助下，我局

认真开展了预算绩效管理改革情况自查，对部门全面规范绩

效指标和标准体系、预算执行管理、绩效评价工作、预决算

信息公开等方面进行了自评，考核结果为优秀。

（二）预算项目绩效评价实现情况

根据预算绩效管理要求，我局组织对 2019 年度一般公

共预算项目支出全面开展绩效自评，涉及普法经费、法律援

助经费、少保中心专项经费、社区矫正经费、交通事故纠纷

调解经费、医患纠纷调解经费、人民调解经费、司法考试经

费、行业性专业性综合调解中心经费、诉调对接工作经费、

农村矛盾纠纷排查经费、安置帮教经费、人民监督员经费、

司法培训费等 27 项目，涉及资金 1963.10 万元。从评价情

况看，评价结果优秀以上的项目有 21 个，良好的项目 6 个。

六个评为良好的项目为医患纠纷调解经费、人民调解经费、

司法考试经费、安置帮教经费、业务咨询委托费和法制培训

经费。原因主要是项目资金的支出进度慢，不能按时达到财

政支出比例要求。

三、绩效目标设定质量情况

通过对绩效自评结果对比，对比 2019 年初绩效目标设

定比较合理。绩效指标全面完整，绩效标准恰当适宜，易进

行绩效自评。

四、整改措施及结果应用



（一）加强学习，提高重视程度。我局在下一步工作中，

健全完善预算编制、审批、执行、决算与评价等预算内部管

理制度，强化对经济活动的预算约束，使预算管理贯穿于单

位经济活动的全过程。做到预算编制有目标、执行有监控、

完成有评价、评价结果有反馈、反馈结果有应用。进一步加

大宣传学习培训，从而提高业务处室熟悉本业务的绩效目标

和绩效自评标准体系。

（二）充分发挥绩效自评反馈作用。利用每年的绩效

自评工作，充分对上一年的业务工作进行总结反馈。使得业

务工作开展更加顺畅，标准更加合理，经费使用合规合法。

通过绩效自评工作，能够让使用单位在经费使用过程中项目

实施计划、绩效目标确立、资金产出、产生的社会效益等方

面进行总结提高，从而提高经费使用产生的社会效益。

（三）要加强对内部单位预算执行情况进行核实、检

查，对执行情况进行跟踪，保证资金支出进度、绩效指标完

成、质量的统一，实现预算的效率和效益。


