
附件4：
在《行风热线》开设文明城市创建相关专栏项目自评报告

根据《石家庄市财政支出绩效评价办法》（石财绩[2013]2号），遵循“科学性、规范性、客观性和公正性”的原则，对在《行风热线》开设文明城市创建相关专栏项目实施了财政支出绩效自评价，形成本评价报告。
    一、项目基本情况
（一）项目概况
为巩固全国文明城市创建成果，提升创建水平，2019年石家庄新闻广播继续推出《城市文明大行动》系列节目，节目将以与城市文明息息相关的市容市貌、城市管理、人居环境、校园文明、窗口文明、行业文明、市民素质等重点内容设置主题型节目，邀请相关部门、专家学者、市民代表嘉宾共同做客直播间畅谈城市文明，介绍在文明城市创建中的工作内容，分析遇到的困惑，从而完善创建工作机制，推动我市文明城市创建常态化。
2、 项目主要实施内容和范围；节目时长：每周五上午9点至10点 ；节目形式：访谈+记者调查+互动；主题设置要求：围绕我市文明城市工作的重要考核内容，城市管理过程中的顽疾进行设置，重要主题可拆分为多个分主题，同时，要注意集合当前的社会热点。节目组提前一个月将主题报市文明办审核。
3、 项目资金投入情况（资金数量、资金结构、资金来源渠道等）
项目资金共拨付8万元，用于节目包装及嘉宾稿费，资金来源为全额财政拨款。
（二）项目预期绩效目标
围绕市文明办的中心工作，制定全方位立体化的宣传方案，通过多渠道多类型的宣传报道，让创建文明城市的观念深入人心，巩固发扬已有的创城成果，同时，查漏补缺，针对目前仍存在的个别问题，看现象、找原因、想办法。以政策宣传解读、职能部门述职、新闻媒体监督、市民参与讨论等方面为宣传重点，努力在市形成积极主动参与创城的浓厚氛围。
二、自评工作情况
    （一）自评的组织工作
    我台对项目评价工作非常重视，成立了石家庄广播电视台《行风热线》开设文明城市创建相关专栏项目绩效自评工作组。工作组及时召开专门会议，组织有关技术人员进行了认真学习相关法律文件。并按照要求逐项搞好资料检查和现场调查，收集相关评价资料。
（2） 自评的方法和过程
1、制定了项目绩效自评打分标准和项目绩效自评打分表。
2、评价工作组采用对照方法，按财政要求从项目产出指标、预算执行率指标、效益指标、满意度指标四个方面，对照实际执行情况进行评价打分。
3、评价工作组根据绩效评价结果撰写绩效评价报告。
    （三）建立绩效评价指标体系
制定了项目绩效自评打分标准并完成了项目绩效自评打分表。
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	预期指标值
	实际完成值
	自评得分

	产出指标（40）
	数量指标
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	每周五上午九点至十点
	每周一期
	100%
	10

	
	质量指标
	节目质量
	每周一期策划访谈，要求有嘉宾、有调查
	100%
	10

	
	时效指标
	稿件时效性
	根据市文明办相关宣传要求及时策划访谈选题
	100%
	10

	
	成本指标
	包装成本、人力成本等支出。
	控制到90%
	100%
	10

	预算执行率指标
（10分）
	预算执行率
	按合同进度支付款项
	按合同
	100%
	10

	效益指标（40）
	经济效益指标
	无
	
	 
	

	
	社会效益指标
	营造人人参与文明城市创建的氛围
	发现文明创建中的一些问题，并及时通过媒体解决
	100%
	15

	
	生态效益指标
	无
	
	 
	

	
	可持续影响指标
	宣传效果
	形成文明城市创建的浓厚氛围
	100%
	15

	满意度指标
（10分）
	满意度指标
	群众满意度
	
	100%
	10

	总分
	90



    三、项目执行及绩效实现情况
（1） 预算执行情况
按照年初预算安排情况执行，自评得分10分。
    （二）项目产出
数量指标：每周五上午九点至十点，完成率为100%，本项得分为10分。
质量指标：每周一期策划访谈，要求有嘉宾、有调查，完成率为100%，本项得分为10分。
时效指标：根据市文明办相关宣传要求及时策划访谈选题，完成率为100%，本项得分为10分。
成本指标：包装成本、人力成本等支出，控制到90%，完成率为100%，本项得分为10分。
（三）项目效益
社会效益指标：营造人人参与文明城市创建的氛围	发现文明创建中的一些问题，并及时通过媒体解决，完成率100%，本项得分15分。
可持续影响指标：增强宣传效果，形成文明城市创建的浓厚氛围，完成率100%，本项得分15分。
（四）满意度
专栏播出后，社会公众对节目评价很高，参与度也非常好，经过满意度进行分析，完成率为100%，本项得分为10分。
四、项目综合评价结论和评价等级
项目具有明确的目标，项目实施过程中能够严格按照省市有关项目管理和资金管理规定执行，资金到位及时，使用得当。该项目总得分90分，综合绩效评价等级为优秀。
五、存在的问题及改进措施
资金投入少，新媒体端的宣传需要进一步加强。
六、评价工作组人员名单及签字（姓名、工作单位、职务、职称）
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