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石家庄市人民政府研究室

综合业务资金项目绩效评价报告

根据《石家庄市财政支出绩效评价办法》（石财绩[2013]2

号），遵循“科学性、规范性、客观性和公正性”的原则，对

挂牌上市补助资金项目实施了绩效评价，形成本评价报告。

一、项目基本情况

（一）项目概况（一）项目概况（一）项目概况（一）项目概况

1、综合业务资金项目主管部门为石家庄市石家庄市人民

政府研究室，根据“三定方案”文件和工作职责设立。

2、项目主要实施内容和范围

（1）分析和研究全市政治、经济、文化及社会发展的重

大问题，及时提出对策报告。特别是搞好本市经济运行、经济

发展的调研活动。

（2）组织和参与各类调研活动，起草部门、行业和有关

专题的调研报告，当好市领导参谋助手。

（3）收集、整理和提供各类资料信息、负责编印有关文

件选编、学习资料、理论和调研材料。

3、项目资金投入情况

2019 年开展专题调研 30 次，先后起草《关于支持省会规

划建设管理和高质量发展的若干意见》、《省会功能定位》、

《关于加快新三区与主城区一体化发展的意见》、《关于支持
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中国（河北）自由贸易试验区正定片区高水平开放高质量建设

的若干意见（试行）》、《关于我市加快先进制造业的思考》、

《大力发展先进制造业，推动石家庄产业加快转型升级》、《把

握大势抢抓机遇推动制造业高质量发展》、《关于我市谋划建

设人工智能产业园的设想》、《关于我市主城区东部城市空间

格局和产业布局优化的建议》、《关于我市国土空间规划编制

原则的思考与建议》等调研报告。

（二）项目预期绩效目标（二）项目预期绩效目标（二）项目预期绩效目标（二）项目预期绩效目标

按照市领导指示要求，先后起草《关于支持省会规划建设

管理和高质量发展的若干意见》、《省会功能定位》、《关于

加快新三区与主城区一体化发展的意见》、《关于支持中国（河

北）自由贸易试验区正定片区高水平开放高质量建设的若干意

见（试行）》等 20余篇重要文稿。

二、绩效评价工作情况

（一）绩效评价的组织工作（一）绩效评价的组织工作（一）绩效评价的组织工作（一）绩效评价的组织工作

按照绩效评价工作要求，确定本次绩效评价工作内容，成

立绩效评价工作小组，明确了分管领导、牵头处室和具体负责

人。

在绩效评价过程中，得到了项目单位相关主管领导和业务

处室的支持配合。项目负责人、业务人员、相关工作人员等配

合现场调查，对提出的问题及时回复，积极支持绩效评价小组

开展工作，使本次评价工作得以顺利进行。
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（二）绩效评价的方法和过程（二）绩效评价的方法和过程（二）绩效评价的方法和过程（二）绩效评价的方法和过程

评价方法主要包括现场核实检查、进行人员访谈、问卷调

查、分析相关情况等。具体过程如下：

1、绩效评价工作小组现场收集绩效评价资料，包括设立

议制度相关的文件、会议纪要、制定的政策文件、下达计划、

项目审核制度及佐证资料、工作总结等。

2、绩效评价工作小组对收集的相关绩效总结、数据资料、

相关信息进行梳理、分析和甄别，根据项目绩效评价指标体系

进行绩效评价，形成正式评价结论。

3、根据评价结果，撰写绩效评价报告初稿，征求室领导

意见，根据反馈意见修改、完善绩效评价报告。

（三）建立绩效评价指标体系（三）建立绩效评价指标体系（三）建立绩效评价指标体系（三）建立绩效评价指标体系

根据《项目支出绩效评价共性指标框架体系》，本次绩效

评价指标体系分为产出指标 40 分（包含数量、质量、时效、

成本）、预算执行率指标 10 分、效益指标 40 分（包含经济效

益、社会效益、生态效益、可持续影响）、满意度指标 10 分

四类一级指标，指标总分值 100 分。包括实际完成率（10 分）、

完成及时率（10 分）、质量达标率（10 分）、成本节约率（10

分）、预算执行率（10 分）、经济效益（10 分）、社会效益

（10 分）、生态效益（10 分）、可持续影响（10 分）和社会

公众满意度（10 分），每项绩效评价指标均明确具体的评价

标准（详见绩效评价指标评分表）。
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三、项目执行及绩效实现情况

（一）预算执行情况（一）预算执行情况（一）预算执行情况（一）预算执行情况

根据本次绩效评价标准，预算执行情况指标分值为 10 分，

实际得分 8.5 分。

根据年初预算安排，列出重点调研课题计划，先后起草《关

于支持省会规划建设管理和高质量发展的若干意见》、《省会

功能定位》、《关于加快新三区与主城区一体化发展的意见》、

《关于支持中国（河北）自由贸易试验区正定片区高水平开放

高质量建设的若干意见（试行）》等 20余篇重要文稿。

（二）项目产出（二）项目产出（二）项目产出（二）项目产出

1、项目实际完成率情况分析

根据本次绩效评价标准，项目实际完成率指标分值为 10

分，实际得分 10 分。

2019 年全部完成调研课题安排计划。

2、项目完成及时率情况分析

根据本次绩效评价标准，项目完成及时率指标分值为 10

分，实际得分 10 分。

2019 年全部完成调研课题安排计划。

3、项目质量达标率情况分析

根据本次绩效评价标准，项目质量达标率指标分值为 10

分，实际得分 10 分。

2019 年市领导安排的调研课题，得到肯定性表扬。
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4、项目成本节约率情况分析

根据本次绩效评价标准，项目成本节约率指标分值为 10

分，实际得分 10 分。

2019 年安排的课题调研计划与实际资金支付未超预算。

（三）项目效益（三）项目效益（三）项目效益（三）项目效益

1、经济效益情况分析

根据本次绩效评价标准，经济效益指标分值为 10 分，实

际得分 10 分。

通过开展课题调研，为市领导提供决策依据，为我市发展

献计出力。

2、社会效益情况分析

根据本次绩效评价标准，社会效益指标分值为 10 分，实

际得分 8 分。

始终坚持以开阔独到的视野提供优质信息，开展与国内

外、省内外的比较性研究，及时准确为市领导和市直单位、县

（市、区）提供有价值、可操作的政策解读和政策研究。

3、生态效益情况分析

根据本次绩效评价标准，生态效益指标分值为 10 分，实

际得分 8 分。

通过开展政策解读，根据市领导要求，由市政府研究室牵

头定期编印《政策解读》，报送市委、市政府领导，印发各县

（市、区）党政主要领导，进一步提高党政领导干部把握政策、
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运用政策的能力，推进基层工作质量提升，形成全市高质量发

展合力。

4、可持续影响情况分析

根据本次绩效评价标准，可持续影响指标分值为 10 分，

实际得分 6 分。

积极开展特约研究员团队建设，在全国知名专家、省市属

高校和科研院所以及全市优秀企业中，优中选精，建立了百名

特约研究员团队，打造成为我市最全面、最权威的发展咨询团

队。

（四）、满意度（四）、满意度（四）、满意度（四）、满意度

根据本次绩效评价标准，社会公众或服务对象满意度指标

分值为 10 分，实际得分 10 分。

全力以赴完成以市委、市政府名义下发《关于支持中国（河

北）自由贸易试验区正定片区高水平开放高质量建设的若干意

见（试行）》。按照市委、市政府领导指示精神和自贸试验区

正定片区推进工作领导小组第二次会议要求，由市政府研究室

牵头，集中优势力量，加班加点 15天高水平完成起草工作，

按时提交市政府常务会议和市委常委会审议，成为指导我市经

济新增长点发展的重要指导意见。

四、项目综合评价结论和评价等级

项目处室基本能按照项目计划的要求支出专项资金，将专

项资金及时有效地用于重点调研课题；严格按项目计划拨付、
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使用资金，严格按项目申请、批复内容及程序执行，没有擅自

调项、扩项和缩项，未挤占截留挪用专项资金，做到专款专用，

审批程序基本规范，较好的完成了计划目标。

2018 年度挂牌上市补助专项资金绩效评价总分 90.5 分，

评价等级为优。

五、存在的问题

（一）项目存在的主要问题（一）项目存在的主要问题（一）项目存在的主要问题（一）项目存在的主要问题

工作节奏不够快、效率不够高，争先创优的气氛需进一步

提高；有的课题研究深度不够，前瞻性和操作性还不够强，精

品研究成果还需进一步提升；对“一线”情况的了解、分析还需

进一步深入，调查研究和综合服务能力仍需进一步提高等。

（二）针对问题提出具体的改进措施或建议（二）针对问题提出具体的改进措施或建议（二）针对问题提出具体的改进措施或建议（二）针对问题提出具体的改进措施或建议

一是主动适应市委、市政府领导交办文稿多、时间进度紧、

质量要求高的工作特点，集中人员和精力，努力提高文稿起草

质量；二是精心筛选一批重点调研课题，更深入研究国家政策，

更深层挖掘我市潜力，更深度提供决策建议，为加快现代省会、

经济强市建设提供科学理论依据。三是持续做好《政策解读》

《石家庄经济》《研究.动态》的编辑出版工作，进一步增强

质量意识、精品意识，努力提高办刊品位和水平。四是切实做

好市政府参事聘任工作，建设高质量的市政府智库。

六、评价工作组人员名单及签字

石家庄市人民政府研究室党组成员、副主任 ：
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石家庄市人民政府研究室办公室副主任：

石家庄市人民政府研究室办公室科员：

附件：市级部门预算项目绩效自评表

2020 年 5 月 25 日


