

市工商联2019年度绩效自评工作报告

1、 绩效自评工作组织开展情况
1、成立绩效自评领导小组：
   组长：门立新
[bookmark: _GoBack]组员：徐建彬  吴锁庭  刘学恭  张素娟
2、自评流程
自评小组根据自评指标体系对年度工作进行自评，自评结果经市工商联主席办公会审核后公示上报。

2、 绩效目标实现情况
	重点工作
	效果得分
	预算执行得分
	得分

	1、非公有制经济商（协）会党委工作经费
	  87.6
	9.2
	96.8

	       主要工作
	  效果
	预算
	得分

	1、业务学习培训
	83.5
	8.4
	91.9

	2、推进异地商会建设
	  80
	7.7
	87.7

	3、党组织活动经费
	  83.1
	9.5
	92.6

	4、文件资料印刷
	89.5
	10
	99.5

	5、业务咨询委托费
	  70.8
	5.8
	76.6

	6、专项邮电费
	  88.5
	10
	98.5


3、 绩效目标设定质量情况
绩效目标完成质量分析
	重点工作
	目标值
	实际达成值
	差异分析建议

	1、 非公有制经济商（协）会党委工作经费
	  100%
	96.8%
	增强计划性

	       主要工作
	 目标值
	实际达成值
	差异分析建议

	1、业务学习培训
	100%
	91.9%
	增强针对性

	2、推进异地商会建设
	  100%
	87.7%
	加强时效性

	3、党组织活动经费
	  100%
	92.6%
	增强计划性

	4、文件资料印刷
	100%
	99.5%
	加强计划性

	5、业务咨询委托费
	  100%
	76.6%
	增强计划性

	6、专项邮电费
	  100%
	98.5%
	增强计划性


四、整改措施及结果应用
市工商联在市委市政府的领导下，坚持以经济建设为中心，以促进民营经济健康发展和民营经济人士健康成长为己任，一是以重点工作为抓手，压实工作责任；二是跟进预算执行，不断提高预算执行效果；三是认真履职尽责，发挥好市工商联组织联系非公有制经济人士的桥梁纽带、政府管理和服务非公有制经济的助手。
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                              2020年5月31日
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