一、部门收支预算总表
	
	单位：万元

	项 目代 码
	预算收支项目
	预算金额

	
	预算收入
	912.78

	1
	一般公共预算拨款
	

	
	其中：限额补助
	

	
	   非限额补助
	912.78

	
	   行政事业性收费
	

	2
	基金预算拨款
	

	3
	国有资本经营预算拨款
	

	4
	财政专户核拨
	

	5
	其他来源收入
	

	
	其中：事业收入
	

	
	   经营收入
	

	
	   其他收入
	

	
	预算支出
	912.78

	1
	基本支出
	631.78

	
	其中：人员经费
	551.23

	
	   日常公用经费
	80.55

	2
	项目支出
	281

	
	其中：本级支出
	281

	
	   对下补助
	

	3
	其他支出
	


二、一般公共预算支出表
单位：万元
	功能分类科目编码
	功能分类科目
	金额
	备注

	201
	一般公共服务
	896.78
	

	2010301
	行政运行
	654.78
	

	2010302
	一般行政管理事务
	26
	

	2010399
	其他政府办公厅（室）
及相关机构事务支出
	140
	

	2012506
	华侨事务
	63
	

	2012504
	港澳事务支出
	13
	

	2050803
	培训支出
	16
	

	
	合计
	912.78
	


三、部门收入预算总表
	单位名称
	合计
	一般预算拨款
	基金预算拨款
	财政专户核拨
	事业收入(不含预算外)
	事业单位上级补助收入
	附属单位上缴收入
	经营收入
	其他收入

	
	
	小计
	其中：
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	事业费限额
	行政性收费
	
	
	
	
	
	
	

	石家庄市外事办公室(汇总)
	912.78
	912.78
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	合计
	912.78
	912.78
	
	
	
	
	
	
	
	
	


单位：万元
四、部门支出预算总表
单位：万元 
	单位名称
	支出预算合计
	人员经费
	正常公用经费
	专项公用经费
	专项项目支出
	转移支付
	事业单位经营支出
	其他支出

	
	
	
	
	
	小计
	其中：对下补助
	
	
	

	石家庄市外事办公室（汇总）
	912.78
	551.23
	80.55
	141
	140
	
	
	
	

	合计
	912.78
	551.23
	80.55
	141
	140
	
	
	
	


五、部门基本支出预算
	
	单位：万元

	经济分类科目编码
	预算支出项目
	资 金 来 源

	
	
	合 计
	一般公共 预算拨款
	基金预算 拨款
	财政专户 核拨
	其他来源 收入

	
	基本支出总计
	560.38
	560.38
	
	
	

	
	人员经费合计
	551.23
	551.23
	
	
	

	
	一、工资福利支出
	345.22
	345.22
	
	
	

	30101
	1、基本工资
	101.38
	101.38
	
	
	

	
	2、津贴补贴
	107.26
	107.26
	
	
	

	30102
	（1）地区附加津贴
	107.01
	107.01
	
	
	

	
	（2）（特殊）岗位津贴（补贴）
	0.26
	0.26
	
	
	

	30102
	1）国家出台与实际天数无关的岗位津贴
	0.26
	0.26
	
	
	

	
	（3）规范津贴补贴后仍继续保留的补贴
	
	
	
	
	

	30102
	1）回族补贴
	
	
	
	
	

	30103
	3、奖金
	5.09
	5.09
	
	
	

	
	4、社会保障缴费
	26.76
	26.76
	
	
	

	30104
	（1）基本养老保险费
	16.65
	16.65
	
	
	

	30104
	（2）基本医疗保险费
	9.67
	9.67
	
	
	

	30104
	（3）大病医疗保险费
	
	
	
	
	

	30104
	（4）公务员医疗补助
	
	
	
	
	

	30104
	（5）事业单位补充医疗保险费
	
	
	
	
	

	30104
	（6）事业单位失业保险费
	0.44
	0.44
	
	
	

	30104
	（7）工伤保险费
	
	
	
	
	

	30104
	（8）其他社保缴费
	
	
	
	
	

	
	6、绩效工资
	104.53
	104.53
	
	
	

	30107
	（1）基础绩效工资
	74.88
	74.88
	
	
	

	30107
	（2）奖励绩效工资
	29.65
	29.65
	
	
	

	
	7、其他工资福利支出
	0.20
	0.20
	
	
	

	
	二、对个人和家庭的补助
	206.01
	206.01
	
	
	

	
	1、离休费
	15.30
	15.30
	
	
	

	30301
	（1）离休金
	5.72
	5.72
	
	
	

	30301
	（2）离休人员补贴
	6.19
	6.19
	
	
	

	30301
	（3）离休人员特殊补贴
	2.91
	2.91
	
	
	

	30301
	（4）离休人员上述项目之外的补贴
	0.48
	0.48
	
	
	

	
	2、退休费
	108.96
	108.96
	
	
	

	30302
	（1）退休金
	48.12
	48.12
	
	
	

	30302
	（2）退休人员补贴
	55.35
	55.35
	
	
	

	30302
	（3）退休人员特殊补贴
	0.51
	0.51
	
	
	

	30302
	（4）退休人员上述项目之外的补贴
	4.98
	4.98
	
	
	

	30302
	（5）社保机构开支人员单位应负担的退休费
	
	
	
	
	

	
	8、奖励金
	0.33
	0.33
	
	
	

	30309
	（1）独生子女父母奖励
	0.33
	0.33
	
	
	

	30311
	9、住房公积金
	44.11
	44.11
	
	
	

	
	12、其他对个人和家庭的补助支出
	37.31
	37.31
	
	
	

	
	（1）住宅取暖费
	37.31
	37.316
	
	
	

	30399
	1）在职住宅取暖费
	25.17
	25.17
	
	
	

	30399
	2）离退休住宅取暖费
	12.14
	12.14
	
	
	

	
	日常公用经费合计
	9.15
	9.15
	
	
	

	
	1、基础定额项目
	5.01
	5.01
	
	
	

	30299
	其中：（1）离休干部公用经费
	0.20
	0.20
	
	
	

	30299
	（2）离休干部特需费
	0.10
	0.10
	
	
	

	30299
	 （3）离休干部住宅公用电话补贴
	0.10
	0.10
	
	
	

	30299
	   （4）离休人员福利费
	0.14
	0.14
	
	
	

	30299
	   （5）退休干部公用经费
	1.49
	1.49
	
	
	

	30299
	   （6）退休干部特需费
	0.88
	0.88
	
	
	

	30299
	  （7）退休干部住宅公用电话费
	0.74
	0.74
	
	
	

	30299
	   （8）退休人员福利费
	1.36
	1.36
	
	
	

	
	2、按规定比例计提项目
	4.14
	4.14
	
	
	

	30228
	工会经费
	4.14
	4.14
	
	
	


六、部门“三公”经费预算
	石家庄市外事办公室（汇总）
	单位：万元

	支出内容
	资 金 来 源

	
	合计
	一般公共预算拨款
	基金预算拨款
	财政专户核拨
	其他来源收入

	合计
	157.22
	157.22
	
	
	

	一、因公出国（境）费
	70
	70
	
	
	

	二、公务用车购置及运维费
	
	
	
	
	

	其中：公务用车购置费
	
	
	
	
	

	    公务用车运行维护费
	26.4
	26.4
	
	
	

	三、公务接待费
	60.82
	60.82
	
	
	

	 “三公”经费小计
	157.22
	157.22
	
	
	


七、部门机构编制情况
	
	单位：人
	

	单位名称
	单位性质
	单位规格
	经费保障形式
	车辆编制数
	编制人数
	在职人数
	离退人数
	

	
	
	
	
	
	行政
	事业
	行政
	事业
	离休
	退休
	退职
	

	合 计
	
	
	
	9
	31
	40
	30
	41
	2
	25
	
	

	石家庄市外事办公室
	行政
	正处级
	财政拨款
	5
	31
	
	30
	
	2
	22
	
	

	石家庄市人民对外友好协会
	事业
	正科级
	参照公务员法管理的事业单位
	1
	
	5
	
	5
	
	1
	
	

	石家庄市对外经济技术合作中心
	事业
	正科级
	财政性资金基本保证
	1
	
	8
	
	8
	
	1
	
	

	石家庄市对外文化教育合作中心
	事业
	正科级
	财政性资金基本保证
	1
	
	7
	
	7
	
	
	
	

	石家庄市国际事务服务中心
	事业
	正科级
	财政性资金基本保证
	1
1
	
	20
	
	21
	
	1
	
	


十、部门职责
（一）负责全市外事、侨务、港澳事务工作归口管理。指导、综合协调各县（市）、区，市直部门和单位的外事、侨务、港澳事务工作。
（二）贯彻执行党和国家对外方针政策、法律法规和涉侨、涉港澳方针政策、法律法规，贯彻执行市委、市政府关于外事、侨务、港澳工作的指示和决定。
（三）开展外事、侨务工作的前瞻性研究，起草全市性外事、侨务、港澳工作政策、规定。调查研究全市外事、侨务、港澳工作中的重要情况和问题，向市委、市政府提供有关信息与建议。
（四）负责市级领导干部因公出访年度计划的起草和报批；审核各县（市）、区、市直各部门年度出访计划。审核办理各县（市）、区、市直各部门、各单位报请市委、市政府审批的外事、侨务、港澳工作请示报告事宜。
（五）承办市委、市人大常委会、市政府、市政协领导对外交往事宜。办理市委、市人大常委会、市政府、市政协领导及市法院、市检察院市级领导干部因公出访报批事宜。
（六）综合协调本市重大外事、侨务、港澳事务事项。实施对全市各单位涉外、涉侨、涉港澳工作的检查和监督。协调审核本市重要涉外、涉侨、涉港澳报道稿件和有关文稿。
（七）负责重要外宾来访的邀请、报批工作。负责督导全市各级各部门执行重要涉外事项报告制度。
（八）牵头负责境外非政府组织在石活动和我市民间组织参加国际非政府组织活动的管理工作。负责与境外非政府组织开展合作项目的审核、申报工作。负责境外驻石机构的管理协调工作。
（九）负责来石访问的党宾、国宾、外国驻华使馆外交人员及其他重要外宾的接待工作。负责海外华侨华人来石访问的接待工作。负责香港、澳门特别行政区政府人员来石访问的接待工作。统筹协调市级领导的外事接待活动。负责对全市重大涉外活动进行礼宾指导。
（十）按照外交部授权承办全市公务出国的审批或审核报批工作，负责为因公出国人员办理护照和签证申请。负责代办领事认证工作。跟踪了解公务出国人员的出访任务完成情况。会同有关部门开展制止公款出国（境）旅游工作。
（十一）管理邀请外国人因公来石事宜。负责审批或审核外国人来访申请并按外交部授权办理外国人来华签证通知函电及其他领事业务。指导本市企事业单位邀请外国人来华商务活动的发邀工作。协同有关部门管理常住外国人（含外国留学生）的工作。会同有关部门负责外语培训机构的审批和管理工作。负责全市涉外中介机构的管理。
（十二）办理本市（含辖县级市）与外国城市缔结友好城市关系报批事宜。组织实施和管理与外国友好城市交往活动以及其他结好单位的交往活动。指导民间对外交往工作。负责为外国友好人士授予荣誉称号的审核、报批工作。
（十三）负责与我驻外使领馆的相关联系工作；负责与外国驻华使馆和驻华国际组织的联络交往工作。处理我驻外使领馆和外国驻华使领馆、驻华国际组织的来函、来电。
（十四）负责在石举办大型国际会议的审核、报批工作。
（十五）管理来石的外国记者采访活动。会同有关部门负责港澳记者来石采访的有关事宜。
（十六）协助有关部门处理涉外案件、事件。配合有关部门办理反恐怖、国际防治艾滋病和国际禁止化学武器对外相关工作。在发生重大、突发性公共事件时，负责涉外应急事务协调处理工作。
（十七）负责统筹协调我市境外机构和公民领事保护工作。
（十八）协同有关部门开展对外宣传工作。
（十九）组织、指导涉外政策、礼仪、纪律的教育工作。负责全市外事、侨务干部和涉外单位有关人员的教育培训工作。
（二十）起草侨务方面的地方性法规、政府规章草案。组织开展侨务法律法规的宣传工作，组织开展侨务法律法规执行情况的监督检查，依法组织协调维护归侨侨眷和华侨华人在本市内的合法权益工作，配合有关部门研究处置涉侨突发事件。会同有关部门制定本市侨务工作的有关政策，统筹协调有关部门和社会团体涉侨工作。
（二十一）负责全市归侨、侨眷工作。负责审核办理华侨身份认证工作。协调有关部门办理华侨华人来石定居事项。为华侨华人和港澳同胞实施捐赠事项提供协助和服务，依法对涉侨捐赠财务的管理和使用进行监督。
（二十二）负责在石举办的华侨华人世界性、区域性宗亲活动的审核、报批工作。
（二十三）开展侨务宣传和侨务文化、经济、科级交流合作工作，开展对华侨华人及其社团的联络联谊工作，开展华文教育工作，开展华侨华人资金、技术和人才引进工作。受理侨务信访。配合有关部门开展侨务对台工作。
（二十四）负责指导和管理我市赴香港、澳门特别行政区因公往来的有关工作。参与我市企业和机构在香港、澳门特别行政区的有关协调工作。
（二十五）承办市级领导干部访问香港、澳门特别行政区的报批和全市因公赴港澳人员的审核报批工作。负责办理《因公往来香港澳门特别行政区通行证》及签注手续。
（二十六）会同有关部门推动我市与香港、澳门特别行政区在经济、科技、文化等领域的交流合作。
（二十七）负责全市外语人才库建设和管理工作。受市人力资源和社会保障部门委托，负责组织全市外语专业人员专业技术职称评审有关工作。
（二十八）负责管理石家庄市人民对外友好协会，负责指导石家庄市海外交流协会、石家庄市翻译工作者协会、石家庄市助侨就业职业介绍所的工作；负责指导石家庄市侨商投资企业协会和石家庄市涉外法律服务中心的工作。
（二十九）承办市委外事工作领导小组办公室工作；承办市委、市政府和上级有关部门交办的其它事项。
十一、石家庄市外事办室2015年工作安排
2015年外侨工作着力在国际友城实质合作、服务经济牵线搭桥、涉外管理统筹协调、侨务事务依法行政、机关建设提质高效等五个重点工作上取得新作为。
（一）围绕大局拓展友城资源，推动对外交往范围更广、效果更好，在充分发挥友城作用上取得新作为
一要充分利用我市举办的大型经贸活动如“正博会”、“动博会”、“石洽会”等，推动招商引资。二要按照省外办的统一部署，结合我市与美国得梅因市结好30周年之机，组织开展系列纪念活动，以节庆活动，促进合作交流。三要加强与印度绍拉布尔市、西班牙马拉加市以及捷克、波兰等中东欧国家有关城市的友好交往。2015年力争建成一对友好关系城市。四要围绕“京津冀一体化”战略开展工作。
（二）按照“减、转、快”要求，推动出国审批等工作审批更严、办理更快，在控制总量、提升质量上取得新作为
一是出国管理既要从严执行政策规定又要搞好服务，邀请外国人来华审批要提升效率。二是采取措施，不断提升涉外服务质量。6月份举办全市APEC商务旅行卡推广说明会暨经验交流会，让旅行卡为企业对外交往合作助力。三是统筹协调，积极稳妥处置涉外事件。
（三）涵养侨务资源，依法为侨服务，在侨务引资引智上取得新作为
一要发挥侨商会和海协会作用，加强与海外、港澳侨团的联络，邀请澳大利亚、美国、加拿大、意大利、瑞典、俄罗斯等海外华侨华人社团和香港、澳门团组来石洽谈投资并参加“正博会”、“石洽会”等活动。二要不断深入“暖侨心”活动。三要依法行政为侨服务。做好归侨职工退休生活补贴发放、申请廉租房、技术职称评定和华侨子女的身份认证等工作。
（四）深入开展“工作质量提升年”活动，狠抓作风建设，在提升机关建设水平上取得新作为
一是广泛开展“质量提升年”活动。突出在思想解放、措施高效、标准规范三个方面下功夫、求实效，推动机关管理工作上新水平。二是组织依法行政学习培训活动，不断提高依法行政能力水平。三是实施“大外事、大侨务”战略，充分发挥市委外事工作领导小组办公室的作用。四是继续实施精品人才工程，加强外侨干部培训教育工作。五是积极开展下基层为民服务活动。六是进一步加强党风廉政建设营造风清气正、团结干事的良好氛围。
八、预算说明
外办2015年收入总预算为912.78万元，全部为财政拨款收入；支出总预算为912.78万元，主要用于人员经费、正常公用经费、专项公用经费和专项项目。
按经济科目分类，基本支出631.78万元，专项公用141万元，专项项目140万元。
九、政府采购与三公经费情况说明
（一）政府采购资金2015年安排9.5万元。与2014年预算安排相同。
（二）公务接待费2015预算安排60.82万元（含外事接待费）。2014年公务接待费用预算安排85.65万元（含外事接待费），与上年相比减少24.83万元，我办按照“八项规定”有关要求，严格审批招待用费，减少公务招待费用。
（三）出国费用2015年预算安排70万元，2014年出国费用预算安排55万元，2014年度因开展群众路线教育，按照全省统一安排控制公务出访。
